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Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis hubungan antara keberagaman 

gender dewan direksi dan kinerja keuanga perusahaan yang diukur dengan rasio 

return on assets. 

Jenis penelitian ini adalah studi empiris. Jumlah populasi sasaran sebanyak 

54 perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2011-

2015. Teknik analisis yang digunakan untuk mengetahui hubungan antar variabel 

penelitian adalah deskriptif statistik. 

Hasil penelitian menunjukkan terdapat hubungan sangat lemah dan positif 

antara keberagaman gender dewan direksi dengan kinerja keuangan perusahaan 

yang diukur dengan rasio return on assets. 

Kata kunci: Keberagaman Gender Dewan Direksi, Kinerja Keuangan, Return on 

Assets. 
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This research objective is to analyze the relationship between board of 

directors gender diversity and corporate financial performance measured by return 

on assets ratio. 

The type of this research is empirical study. The target population is 54 

manufacturing companies listed in Indonesia Stock Exchange in 2011-2015. The 

analysis technique on this research is descriptive statistics. 

The result showed that there was a very weak positive association between 

board of directors gender diversity and corporate financial performance measured 

by return on assets ratio.  

Keyword: Board of Directors Gender Diversity, Corporate Financial Performance, 

Return on Assets. 
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