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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui penghitungan pajak penghasilan 

pasal 21 untuk pegawai tetap tahun 2014 dengan penghasilan teratur dan tidak 

teratur yang dilakukan oleh PT.X dan untuk mengetahui kesesuaian penghitungan 

Pajak Penghasilan Pasal 21 yang dilakukan PT. X dengan Peraturan Perpajakan 

yang berlaku pada tahun 2014. 

 

Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara dan 

dokumentasi, sedangkan teknik analisis data yang digunakan adalah teknik 

analisis deskriptif dengan menggunakan data kuantitatif yaitu menentukan 

penghitungan Pajak Penghasilan Pasal 21 untuk pegawai tetap yang dilakukan 

oleh PT. X dan melakukan penghitungan ulang terhadap data yang diperoleh yang 

mengacu pada peraturan perundang-undangan perpajakan yang berlaku pada 

tahun 2014. Selanjutnya membandingkan penghitungan Pajak Penghasilan Pasal 

21 dengan hasil penghitungan Pajak Penghasilan Pasal 21 yang dilakukan oleh 

PT. X dengan yang dilakukan oleh Penulis. Dari hasil pembandingan tersebut 

akan dilakukan analisis apakah penghitungan Pajak Penghasilan Pasal 21 yang 

dilakukan oleh PT. X sudah sesuai dengan peraturan perpajakan yang berlaku 

pada tahun 2014.  

 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa berdasarkan hasil analisis data dan 

pembahasan yang telah dilakukan pada 16 (enam belas) pegawai tetap PT. X, 

penghitungan Pajak Penghasilan Pasal 21 belum sesuai dengan Peraturan 

Perpajakan yang berlaku pada tahun 2014.   

Kata Kunci : penghitungan pajak penghasilan pasal 21, gaji pegawai tetap, 

penghasilan teratur dan penghasilan tidak teratur.  

 

 

PLAGIAT MERUPAKAN TINDAKAN TIDAK TERPUJI



ABSTRACT 

 

THE EVALUATION OF INCOME TAX’S CALCULATION ON 21
st
 

ARTICLE OF EMPLOYEE’S SALARY 

A Case Studies at “X Limited Company” 

 

Ruth Kris Taufiyani 

Student Number: 132114085 

Sanata Dharma University 

Yogyakarta 

2017 

 

The objectives of this study were to comprehend the calculation of income 

tax on 21
st
 article of regular salary and non-regular salary for employee that was 

done by X Limited Company and; to comprehend the calculation of income tax on 

21
st 

article whether it would precise and conform to the validation of Tax 

Regulations in 2014 that is done by X Limited Company.  

The techniques of data’s collecting were using interview and 

documentation, while the technique of data’s analysis was using descriptive 

analysis technique of the tax income’s calculation on 21
st
 article for employee that 

was done by X Limited Company and; done the re-calculation towards the 

collected data that refers to the validation of tax regulations in 2014. The further 

technique was compared the calculation of income tax on 21
st
 article and the 

result of income tax on 21
st
 article that was done by X Limited Company and the 

writer. Based on the result of the comparison there would be an analysis whether 

the calculation of Income Tax on 21
st
 article was done by X Limited Company is 

already precised and conformed to the validation of Tax Regulations in 2014. 

The result of this research showed that based on the result of data analysis 

and the discussion that was done on 16 (sixteen) employees at X Limited 

Company, the calculation and the discount of income tax on 21
st 

did not conform 

yet to the validation of Tax Regulations in 2014. 

Keywords : Income tax’\s calculation on 21
st
 article, salary of permanent 

employees, regular salary and non regular salary for employees.  
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