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Tujuan penelitian ini, yaitu (1) untuk mengetahui cara penilaian
kinerja manajer pusat laba menurut PT PLN (Persero) Cabang Yogyakarta dan
(2) untuk mengetahui kinerja manajer pusat laba apabila dinilai dengan
akuntansi pertanggungjawaban dengan konsep laba terkendali. Penelitian ini
dilakukan di PT PLN (Persero) Cabang Yogyakarta. Teknik pengumpulan data
yang dilakukan adalah wawancara dan dokumentasi. Teknik analisis yang
dilakukan adalah (1) dengan analisis deskriptif , (2) mengevaluasi
perkembangan laba terkendali, membandingan antara realisasi dan anggaran,
melakukan analisis kritis terhadap penggunaan konsep laba terkendali.

Kesimpulan yang diperoleh adalah (1) perusahaan telah melakukan
penilaian kinerja manajer pusat laba denmgan cara: menentukan kriteria
penilaian kinerja, membandingkan anggaran dan realisasi laba rugi,
menentukan penyebab penyimpangan kinerja dan memperbaiki penyimpangan
kinerja yang terjadi., (2) kinerja manajer pusat laba selama tahun 2000 — 2003
baik. Hal ini dapat dilihat dari perolechan laba terkendali yang semakin
meningkat dari tahun ke tahun. '
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The purposes of this research were (1) to know the way to asses the
manager’s performance of profit center according to PT PLN (Persero)
Yogyakarta branch and (2) to know the manager’s performance of profit center
if it was assesed with responmsibility accounting with controllable profit
concept. The research was a case study at the PT PLN (Persero) Yogyakarta
branch. The techniques of data gathering were interview and documentation.
The techniques of data analysis were (1) descriptive analysis, (2) by evaluating
the development of the controllable profit, comparing the realization and the
budget, doing critical analysis toward the use of controllable profit concept.

The result of the analysis of the data were (1) The company has
already carried out the assessment of the profit center manager’s performance
by: determining the criteria for performance assesment, comparing between
budget and loss profit realization, determining the causes of performance
deviation and correcting the occuring deviation, (2) Manager’s performance of
the profit center during 2000-2003 was good. It can be seen from the quition
of controllable profit which was increasingly growing from year to year.
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