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Tujuan penelitian ini yaitu mengevaluasi sistem akuntansi penggajian yang 

dijalankan dan membandingkan sistem penggajian yang diterapkan dengan teori 

yang ada. Penelitian ini dilakukan di Credit Union Dharma Bhakti Yogyakarta. 

Jenis penelitian yang dilakukan yaitu studi kasus. Data diperoleh dengan 

melakukan wawancara dan dokumentasi. Teknik analisis data untuk menjawab 

permasalahan yang pertama yaitu dengan menggunakan analisis deskriptif dan 

teknik untuk menjawab permasalahan kedua dengan membandingkan antara teori 

dengan praktek yang ada. 

 Berdasarkan hasil penelitian dan evaluasi yang telah dilakukan, sistem 

akuntansi penggajian yang ada di Credit Union Dharma Bhakti Yogyakarta sudah 

dilakukan dengan baik, akan tetapi terdapat perbedaan nama dokumen dan 

perbedaan fungsi bagian yang terkait dalam prosedur penggajian. 
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 The purpose of this research is to evaluate payroll accounting system and 

comparing the payroll system implemented with the existing theory. The type of 

the research is a case study at Credit Union Dharma Bhakti Yogyakarta. 

 The data in this research were gathered through observation, interview and 

documentation. The data were analyzed by describing the payroll accounting 

system implemented Credit Union Dharma Bhakti and then compare it with the 

accounting system theory. 

 The result of analysis show that the applied payroll accounting system of 

Credit Union Dharma Bhakti Yogyakarta has been good. However, there was 

difference in document’s name and difference in formats between departments. 
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