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Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimanak ah pelaksanaan
sistem akuntans pengeluaran kas dan apakah sistem pengendalian intern
pengeluaran kas pada Yayasan Xaverius Palembang sudah berjalan dengan
efektif.

Jenis penelitian ini adalah $udi kasus. Teknik pengumpulan data yang
dilakukan adalah wawancara, observasi, dokumentasi, kuesioner. Teknik analisis
data yang digunakan adalah: (1) Mendiskripsikan sistem akuntansi dan sistem
pengendalian intern pengeluaran kas pada Yayasan Xaverius Palembang
dibandingkan dengan teori yang ada. (2) Melakukan pengujian kepatuhan
terhadap pelaksanaan unsur sistem pengendalian intern dengan menggunakan
metode stop-or -go sampling terhadap pengeluaran kas.

Berdasarkan hasil analisa yang telah dilakukan dapat disimpulkan bahwa
Yayasan Xaverius Palembang belum sepenuhnya menerapkan sistem akuntansi
dan sistem pengendalian intern pengeluaran kas sesuai dengan teori yang ada.
Sedangkan hasil yang diperoleh dari uji kepatuhan yang dilakukan dari 3 (tiga)
attribute yang ditetapkan yaitu attribute no.1 (otorisasi dari pejabat yang
berwenang) adalah efektif, attribute no.2 (dokumen pendukung) adalah efektif,
attribute no.3 (Kesesuaian data yang tertera pada dokumen pokok dan dokumen
pendukung) adalah efektif.
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The purpose of the research was to know whether the internal control
system of cash payment implemented at Xaverius foundation had aready
effective or not.

The kind of this research was a case study. The techniques of collecting
the data were interview, observation, documentation and questionnaire. The data
analysis techniques used were: (1) Describing the accounting system and interna
control system of cash payment in the Xaverius foundation Palembang compared
to the theory, (2) Doing compliance test on the implementation of internal control
system with stop-or-go sampling method of the cash payment.

Based on the result of analysis done, the conclusion was that Xaverius
foundation Palembang had not fully implemented the acccounting system and
internal control system of cash payment as on the theory. The results of
compliance test on 3 (three) attributes were that attribute no.1 (authorization from
authorized staff) was effective, attribute no.2 (supporting document) was
effective, attribute no.3 (suitability data in the primary document with supporting
document) was effective.
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