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ABSTRAK
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MANAJERIAL

Studi Kasus Pada Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika
Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta

Djati Kuswantoro
UNIVERSITAS SANATA DHARMA

YOGYAKARTA
2009

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penganggaran
partisipatif terhadap kinerja manajerial Dinas Perhubungan, Komunikasi dan
Informatika Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta. Responden pada penelitian ini
diambil dari seluruh manajer yang berada di Dinas Perhubungan, Komunikasi dan
Informatika Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta, yaitu sebanyak 25 orang yang
terdiri dari Kepala Dinas, Kepala Subbagian, Kepala Bidang, dan Kepala Seksi.

Penelitian studi kasus ini dilaksanakan pada bulan Maret 2009. Data
dikumpulkan dengan teknik : (1) Dokumentasi, (2) Wawancara, (3) Kuesioner.
Teknik analisis data yang digunakan adalah : (1) Analisis korelasi sederhana, (2)
Analisis regresi linier sederhana. Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat
pengaruh negatif penganggaran partisipatif terhadap kinerja manajerial. Jika hal
tersebut menunjukkan bahwa penganggaran partisipatif meningkat, maka kinerja
manajerial akan menurun, tetapi jika penganggaran partisipatif menurun, maka
kinerja manajerial akan meningkat.



xvi

ABSTRACT

THE INFLUENCE OF PARTICIPATIVE BUDGETING TO
MANAGERIAL PERFORMANCE

A Case Study in Service of Transportation, Communication and Informatics
Of The Province of Special Territory of Yogyakarta
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YOGYAKARTA
2009

This research was purposed to know the influence of participative
budgeting to managerial performance in Service of Transportation,
Communication and Informatics of The Province of Special Territory of
Yogyakarta. The respondents of this research were taken from 25 people who
were head service, head of subdivision, head level and head section in service of
transportation, communication and informatics of The Province of Special
Territory of Yogyakarta.

This case study research was conducted in March 2009. The data
collection techniques used were: (1) documentation; (2) interviews; (3)
questionnaire. The data analysis techniques used were; (1) product moment simple
correlation analysis; (2) simple linear regression analysis. This research showed
that there was negative influence of participative budgeting to managerial
performance. So, if participative budgeting increased, the managerial’s
performance will decrease, in the other hand, if participative budgeting decreased,
the managerial performance will increase.


