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Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui persepsi karyawan 
terhadap Peraturan Revaluasi Aktiva Tetap dalam Perpajakan yang tertuang 
dalam Peraturan Menteri Keuangan Nomor 79/PMK.03/2008 dan mengetahui 
apakah ada perbedaan persepsi karyawan terhadap peraturan revaluasi aktiva 
tetap dalam perpajakan berdasarkan tingkat pendidikan.  

Jenis penelitian ini adalah studi kasus. Teknik pengumpulan data 
menggunakan kuesioner dan dokumentasi. Teknik pengujian instrumen 
menggunakan uji normalitas Kolmogorov-Smirnov, uji validitas dan uji 
reliabilitas. Teknik analisis data untuk pengambilan kesimpulan rumusan 
masalah pertama menggunakan teknik mean aritmatik yang memberikan range 
berdasarkan nilai mean ( X ) dan standar deviasi (S), dan untuk mengambil 
kesimpulan pada rumusan masalah kedua dan ketiga menggunakan uji Chi 
Square. 

Hasil dari analisis data mengenai persepsi karyawan terhadap peraturan 
revaluasi aktiva tetap dalam perpajakan diperoleh kesimpulan persepsi 
karyawan PT Madu Baru Yogyakarta terhadap peraturan revaluasi aktiva tetap 
dalam perpajakan berdasarkan jenis kelamin dan tingkat pendidikan sudah 
baik. Terdapat perbedaan persepsi karyawan terhadap peraturan revaluasi 
aktiva tetap dalam perpajakan berdasarkan tingkat pendidikan karyawan, X2 

hitung = 14,488 > X2 tabel = 9,488. 
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The aims of this research were to find out employee’s perception on fixed 
asset revaluation regulation in tax that was contained in Financial Minister 
Regulation Number 079/PMK.03/2008 and to find out whether there was a 
difference in employee’s perception on fixed asset regulation in tax based on 
educational degree.  
 This research was a case study. The methods for data gathering used 
questionnaire and documentation. The methods for instrument testing used 
Normality test Kolmogorov-Smirnov, validity and realibility tests. The 
Techniques of data analysis to made conclusion for the first problem used 
arithmetic mean technique giving the range based on Mean ( X ) and Deviation 
Standard (S), and to made a conclusion for the second problem used Chi Square 
test. 

The result from data analysis about employee’s perception on fixed asset 
revaluation regulation in tax concluded that employee’s perception on fixed asset 
revaluation regulation in tax of PT Madu Baru Yogyakarta based on sex and 
educational degree was good. There was difference in employee’s perception on 
fixed asset revaluation regulation in tax based on educational degree, X2 count = 
14,488 > X2 table = 9,488. 

 
Keywords : perception, fixed asset revalution regulation in tax 
 


