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Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana peran Audit
Internal di Perguruan Tinggi Swasta yang terbagi dalam peran Audit Internal
sebagai Watchdog, Consultant dan Catalyst.

Jenis penelitian ini adalah studi kasus. Teknik pengumpulan data
menggunakan kuesioner. Teknik pengujian instrumen menggunakan uji
normalitas Kolmogorov-Smirnov, uji validitas dan uji reliabilitas. Teknik
analisis data untuk pengambilan kesimpulan menggunakan pengujian non-
parametrik perbandingan rata-rata Kruskal-Wallis dengan melihat peringkat
nilai rata-rata (Mean Rank) tertinggi sebagai peran yang paling berperan, dan
berdasarkan peringkat peran tertinggi kemudian peran tersebut dianalisis dari
tiap bagian tempat responden bertugas berdasarkan nilai rata-rata dari tiap
bagian.

Hasil dari analisis data mengenai peran Audit Internal di Perguruan Tinggi
Swasta Universitas Sanata Dharma diperoleh kesimpulan bahwa peran Audit
Internal yang paling berperan di Universitas Sanata Dharma adalah peran
Audit Internal sebagai Consultant dengan total skor 796 (tujuh ratus sembilan
puluh enam) dan peringkat nilai rata-rata 65,02 (enam puluh lima koma nol
dua). Hasil analisis peran Audit Internal sebagai Consultant pada setiap bagian
tempat responden bertugas menunjukkan setuju dengan peran Audit Internal
sebagai Consultant.
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The aim of this study was to know how the Internal Audit’s role which
was divided as Watchdog, Consultant, and Catalyst was in the private
University.

This was a case study and the data were gathered using questionnaires.
The techniques used for testing the instruments were Kolmogorov-Smirnov’s
normality, validity, and reliability tests. The non-parametric test was used to
analyze the data to conclude the study. It was the non-parametric comparison
of the Kruskal-Wallis’ average by determining the highest mean rank as the
most important role, and that role was analyzed from each part where the
respondents worked on that highest role.

The result of this study about the role of Internal Audit in Sanata Dharma
University as one of private University cocluded that the biggest role of
Internal Audit was Consultant with total score of 796 (seven hundreds and
ninety six) and the average point was 65.02 (sixty five point zero two). The
analysis result on consultant role showed that the respondents agreed that
Internal Audit’s role.
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