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Tujuan penelitian ini adalah (1) untuk mengetahui apakah sistem 

penerimaan kas pada PT Aksara Dinamika Jogjakarta telah sesuai dengan Standar 
Operating Procedure sistem penerimaan kas perusahaan, (2) untuk memberikan 
sebuah rancangan sistem penerimaan kas yang optimal bagi PT Aksara Dinamika 
Jogjakarta. 

Langkah yang ditempuh untuk mencapai tujuan penelitian adalah 
(1)mencocokkan antara kebijakan perusahaan mengenai sistem penerimaan kas 
yang tertuang di dalam Standar Operating Procedure dengan praktek pelaksanaan 
sistem penerimaan kas di perusahaan, (2) mengidentifikasi masalah dengan cara 
melakukan identifikasi masalah, mengidentifikasi penyebab masalah, 
mengidentifikasi titik keputusan dan mengidentifikasi personil-personil kunci, 
kemudian (3) melakukan perancangan sistem penerimaan kas PT Aksara 
Dinamika Jogjakarta.  

Dari hasil penelitian dan analisis yang dilakukan dapat disimpulkan bahwa 
(1) sistem penerimaan kas pada PT Aksara Dinamika Jogjakarta sudah 
mendukung operasi perusahaan namun tidak sesuai dengan Standar Operating 
Procedure sistem penerimaan kas yang ditetapkan oleh perusahaan, (2) 
perancangan sistem akuntansi penerimaan kas PT Aksara Dinamika Jogjakarta 
berdasarkan pada prosedur yang telah berjalan di dalam perusahaan dengan 
melakukan beberapa perubahan dan perbaikan untuk memberikan solusi 
perancangan sistem yang optimal dan menghindarkan perusahaan dari potensi 
tindak kecurangan di dalam sistem penerimaan kas.  
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The objectives of this research were (1) to assess whether the system of 
cash receipt at PT AksaraDinamika Jogjakarta had been in line with the Standard 
Operating Procedure of  company's cash receipts system, (2) to provide a design 
of an optimal system of cash receipts for the AksaraDinamika Jogjakarta. 

The steps taken to achieve the research objectives were (1) veryfing 
between the company's policy regarding cash receipts system in the Standard 
Operating Procedure with the practice of receiving cash in the company, (2) 
identifying the problem, the cause of the problem, the decision points and the key 
personnel, and (3) designing the cash receipts system of PT Aksara Dinamika 
Jogjakarta. 

From the results of this research and analysis carried out it could be 
concluded that (1) cash receipt system at PT Aksara Dinamika Jogjakartaalready 
supported the company's operations, but it was not in line with theStandard 
Operating Procedure of cash receipt system determined by the company, (2) the 
design of PT Aksara Dinamika Jogjakarta’s cash receipts system was based on the 
prevailing a procedure in the company with some changes and improvements to 
provide an optimal system design solutions and avoid the company from potential 
fraud in the system of cash receipts. 
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