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Tujuan penelitian ini- untuk mengetahui sistem akuntansi penggajian yang
terdapat di Credit Union Satu Hati sudah dijalankan sesuai dengan teori sistem
akuntansi penggajian. Penelitian ini meliputi fungsi kepegawaian, fungsi
pencatatan waktu, fungsi pembuatan daftar gaji, fungsi akuntansi dan fungsi
keuangan serta dokumen yang digunakan dalam sistem akuntansi penggajian.

Jenis penelitian yang dilakukan yaitu studi kasus. Data diperoleh dengan
melakukan wawancara dan dokumentasi. Teknik analisis data untuk menjawab
permasalahan yang pertama yaitu dengan menggunakan analisis deskriptif dan
teknik untuk menjawab permasalahan kedua dengan membandingkan antara teori
dengan praktek yang ada.

Berdasarkan analisis data yang telah dilakukan sistem akuntansi penggajian di
Credit Union Satu Hati sudah diterapkan sesuai dengan teori sistem akuntansi
penggajian. Fungsi yang terkait dalam sistem akuntansi penggajian di Credit
Union Satu Hati sudah sesuai dengan teori.
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The purpose of this research was to determine the implementation of payroll
accounting system at Credit Union Satu Hati. This research includes personnel
function, time recording function, payroll list making function, accounting
function and financial function as well as documents used in payroll accounting
system.

The data in this research were gathered through observation, interview and
documentation. The data were analyzed by describing the payroll accounting
system implemented Credit Union Satu Hati and then compare it with the
accounting system theory.

The result of analysis showed that the applied payroll accounting system of
Credit Union Satu Hati was in line with the theory of payroll accounting system.
Function that apply in payroll accounting system of Credit Union Satu Hati also
was executed similarly with the theory described.
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