ABSTRAK

Penelitian tentang sistem akuntanst persediaan bahan baku dan efektivitas sistem
pengendalian internnya dilakukan pada C.V. Andi Offset selama dua bulan. Tujuan
penelitian ini adalah untuk mendapatkan informasi tentang keadaan sistem akuntansi
persediaan dan pelaksanaan sistem pengendalian intern yang terdapat pada C.V. Andi
Offset.

Metode penelitian yang digunakan adalah studi kasus, dengan mengumpulkan data
primer melalui observasi, wawancara, dokumentasi, dan daftar pertanyaan. Dari hasil
penelitian yang diperoleh, kemudian dilakukan pembahasan dengan menggunakan teori-
teor1 yang dikemukakan dalam Bab 11 sebagai dasar pembahasannya.

Pendekatan akuntan untuk menelaah praktik akuntansi dan pengendalian intern
melalui langkah-langkah sebagai berikut :

1. Penelaahan prosedur dan pengendalian perusahaan dengan mempelajar sistem
akuntansi perusahaan melalur bagan arus, catatan-catatan akuntansi, dan formulir-

formulir, guna mendapatkan suatu pengetahuan yang mendasar dari sistem yang
dibuat dan diterapkan oleh manajemen.

2. Evaluasi keefektifan sistem pengendalian intern.

Penelaahan sistem akuntansi dengan menguraikan dan menilai prosedur-prosedur
termasuk pengendalian internnya, menggambarkan siklus pengeluaran dan penerimaan
persediaan bahan baku. Penilaian atas sistem pengendalian intern dengan menggunakan
internal control questionnaire dan pengujian kepatuhan.

Dalam melakukan pengujian kepatuhan, pemeriksaan dilakukan dengan
menggunakan teknik stop-or-go suampling sehingga dapat diketahui efektivitas
pengendalian intemn yang terdapat dalam perusahaan. Secara keseluruhan, pengendalian
intern sistem akuntansi persediaan bahan baku cukup memadai. .

Berdasarkan data penelitian yang diperoleh dan hasil interpretasi serta pengamatan
selama mengadakan penelitian maka didapatkan gambaran tentang prosedur-prosedur
dan pengendalian intern persediaan bahan baku. Secara umum dapat dikatakan. bahwa
sistem akuntansi persediaan bahan baku yang diterapkan olech C V. Andi Offset cukup
baik. Namun demikian ada beberapa kelemahan vang ditemukan dalam pengendalian
intern perusahaan yaitu nomor dokumen yang tidak tercetak dan belum dilaksanakan
perputaran jabatan. Untuk itu, disarankan agar dokumen yang digunakan telah
bernomorurut tercetak dan sebaiknya perusahaan melakukan perputaran jabatan.
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ABSTRACT

This research about The Accounting System on raw materials inventory and
effectiveness of The Internal Control System was done at C.V. Andi Offset during two
months. The purpose of this research is to get information about the condition of The
Accounting System on Inventory and the implementation of The Internal Control
System at C.V. Andi Offset.

The research method used is case study. Primary data were collected by
observation, interview, documentation, and questionnaire. The results are analysed by
comparing it with theories as explained in Chapter II.

An accountant’s approach for analysing accounting practices and internal control
comprises the following steps:

1. Analyze the prosedure and company control by studying the accounting system
through flow chart, accounting reports, and forms, to get a basic knowledge of the
system applied by company.

2. Evaluate the effectiveness of the internal control system.

The analyses of the accounting system that explains and appraises the procedures
including its internal control system comprises the cycle of incoming and outgoing raw
materials inventory. Appraisal of the internal control system used an internal control
questionnaire. For testing the effectiveness of the system an compliance test was used.
In applying the compliance test, it is used stop-or-go sampling technique. In general, the
internal control in The Accounting System of raw materials inventory is effective.

Based on the research data collected and the result of interpretation, a general
picture was obtained of the procedures and internal control of raw materials inventory.
in general, it can be concluded that The Accounting System of raw materials inventory
implemented by C.V. Andi Offset is sufficiently appropriate. Nevertheless, there are
some weaknesses met in the company’s internal control system such as the documents
are not prenumbered and the company does not apply job rotation. Therefore it is
suggested that the documents are prenumbered, and the company applies job rotation.
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