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       Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi sistem dalam informasi 

akuntansi penggajian di CV. IFrame. 

 

       Jenis Penelitian ini adalah studi kasus. Data diperoleh dengan 

menggunakan Dokumentasi, wawancara, dan observasi. Teknik analisis data 

yang digunakan adalah : (1) Teknik analisis deskriptif. (2) Membandingkan 

antara teori dengan praktek pada CV. IFrame. (3) Menarik kesimpulan. 

Dari Hasil penelitian dan analisis yang dilakukan dapat disimpulkan 

bahwa : (1) Sistem akuntansi yang dilakukan CV. IFrame pada dasarnya 

sudah baik. (2) Sistem akuntansi penggajian yang dilaksanakan CV. IFrame 

telah sesuai dengan kajian teori (terlihat dari table 1 sampai 9). (3) Bagan 

Alir dokumen sistem akuntansi penggajian CV.IFrame belum berjalan 

dengan baik, terutama pada fungsi koordinator keuangan. 
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This study attempts to evaluate the system in payroll information 

accounting of CV.IFrame. 

Type of this research is case study. Data obtained by documentation , 

interview and observation. Data analysis technique used was: (1) 

Descriptive analysis techniques, (2) Comparison between the theory to 

practice on the company. 

From the results of research and analysis undertaken it can be 

concluded that : (1) The accounting system implemented in CV.IFrame 

basically is good. (2) Remuneration accounting system that was 

implemented by CV.IFrame was in line with the theory. (3) The flowchart 

of the payroll accounting system on CV.IFrame has not been implemented 

well, especially on the function of financial coordinator.  
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