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Tujuan dari penelitian ini adalah untuk: 1) mengetahui apakah sistem
pemberian kredit yang dilakukan oleh BPR Karangwaru Pratama sudah sesuai
dengan teori; 2) mengetahui apakah sistem pengendalin intern yang dilaksanakan
oleh BPR Karangwaru Pratama sudah efektif. Penelitian dilakukan dari bulan Jun,
sampai dengan Juli 2003.

Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara,
dokumentasi dan kuesioner. Untuk menjawab permasalahan pertama adalah
dengan mendeskripsikan sistem pemberian kredit yang dilakukan oleh BPR
Karangwaru Pratama, kemudian membandingkan dengan teori sistem pemberian
kredit. Sedangkan untuk menjawab permasalahan kedua adalah dengan membuat
kuesioner pengendalian intern, memberikan kuesioner pengendalian intern,
mengumpulkan data kuesioner, menyimpulkan hasil kuesioner kemudian
melakukan pengujian kepatuhan. Langkah-langkah yang dilakukan dalam
pengujian kepatuhan ini adalah: 1) menentukan artribute yang akan diperiksa; 2)
menentukan DUPL dan tingkat keandalan; 3) menentukan sampel pertama yang
harus diambil menurut tabel besarmmya sampel mmimum; 4) membuat tabel stop-
or-go decision; 5) evaluasi hasil pemeriksaan terhadap sampel.

Berdasarkan hasil analisis data dapat diambil kesimpulan bahwa sistem
pemberian kredit yang dilakukan oleh BPR Karangwaru Pratama sudah sesuai
dengan teori sistem pemberian kredit dan sistem pengendalian intern yang
dilaksanakan oleh BPR Karangwaru Pratama sudah efektif. Hal ini dapat dilihat
dari terpenuhinya kriteria-kriteria yang ada dan dari hasil pengujian kepatuhan
terhadap sampel dimana tidak ada penyimpangan dan DUPL=AUPL.
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The objectives of this research are: 1) to find out the compatability of
credit provision system donec by BPR Karangwaru Pratama with theories; 2) to
find out the effectivity of internal control system by BPR Karangwaru Pratama.
The research was held from June to July 2003.

The data collection technique that was used were interview,
documentation and questionaires. To answer the first problem was by describing
the credit provision system done by BPR Karangwaru Pratama then compared
with credit provision system theory. While to answer the second problem is by
making internal control questionaire, giving the internal control questionaire,
collecting questionaire data, drawing conclusion from the questionaire result and
then doing an obedience test. The steps done in this obedience test were: 1)
determining the attribute that would be examined; 2) determining DUPL and
reliability level; 3) determining the first sample that have to be taken according to
the minimum sample table; 4) making the stop-or-go decision table; 5) evaluating
the examination result on the sample.

Based on the result of the data analysis, it can be concluded that the credit
provision system done by BPR Karangwaru Pratama had been appropriate with
the credit provision system theory and the internal controlling system conducted
by BPR Karangwaru Pratama had been effeective. It can be seen from the
fulfillment of the existing criterita and from the obedience test on the sample
where there were no deviation and DUPL=AUPL.
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