ABSTRAK

Pertambshan penduduk yang sasngst pesst merupakan
masalah vang dihadapi oleh negara berkembang, karensa
menimbulkan masalah-masalsh dalam pembangunsn. Pengalaman
banyask negasra berkembang menunjukkan bshwa kegagalan dslam
astrategi pembangunsn terjadi karens tidak menghssilkan
kesejashtersasn yvang merata sebagai akibst dari pertambshan
renduduk vyang pessat. Dengan pertambahan penduduk vang
pesst mengakibatkan timbulnys perkembangan Jumlah tenaga
kerja ysng hampir ssma cepstnya dengan pertambshsn Jjumlah
penduduk, tetspi dilain pihak negsara berkembang mempunyai
kemampuan yang terbstas dalsm menciptakan kesempatan
lapangan kerjas baru, sehingga timbul ketidak seimbangan
antars Jumlah tensga kerjs dengsn jumlah angkatan keria
sehinggds menimbulkan penganggursn.

Kunci keberhasilan pembangunan ysng utama terle-
tak pada sumber dayva wmesnusianys guns meningkatkan taraf
hidup dan memanfasstkan jumlah penduduk ysng besar sebagsai
kekuatan pembangunsn bsngsa maka perlu ditingkstksn poten-
=i sumber dasys manusianya. Pendidikan dan latihan merupa-
kan fasktor vang penting dzlam pengembangan sumber daya
manusis.

Pemerintah vyang menyadari pentingnya pengem-—
bangasn suber days manusias guna mencapal tujuan nasionsl
mendirikan “"Rursus Latihan Kerjas” guns mempersiapkan
tensgs kerja yasng siap pakai untuk melaksanskan tercapai-
nya tujusn pembangunan. Kursus Latihan Kerja didirikan
dengasn maksud dapat mengembangkan sumber daya mnusisa
dengan Jalan pembinaan mental, motivasi, disiplin kerja
bagi c¢alon tenaga kerja dan membina fisik dalam arti
pengembangan kemampusn diri melsluil jalur pendidikan dan
latihasn sehingga setelah kursus diharapkan dapst bekeria.

Untuk mengetshui hubungan antsra kursus latihsn
keris terhadsp perluasan kesempatan kerja digunakan korel-
asi product moment. Dari hasil perhitungan di peroleh
nilsi Tyy™ g,56. Nilai Ty =0,56 ini lebih besar dari r
tabel pada taraf signifiﬁansi 5 % vaitu sebesar 0,33
artinya terdapat hubungan vyasng positif antara kursus
latihan kerjs terhadap perluasan kesempatan kerja.

Demikian jugsa dengan tingginys tingkst
pendidikan mempunyail npengaruh yang besar deslam memasuki
pasaran kKerja. Semakin tinggi tingkat pendidikan semakin
besasr pelusngnya untuk memasuki pasaran hkerja.

Dari hasil yang diperoleh daslam RKursus Latihan
Kerja di Ksbupsten Dserah Tingkast II Kulon Progo peserta-
nys mempunysi kemungkinsn ysng lebih baik dslam memperoleh
pekerjaan, karena telah mempunyai nilai lebih sebagai
beksl vasitu ketrampilsn vang diperolehnya selama kursus
dibandingkan dengan yang hanyva lulusan pendidikan formal.





