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Tujuan dari penelitian ini adalah untuk  mengetahui
pengaruh Jjenis kelanin terhadap produktivitas kerja karya-
wan, untuk mengetahul hubungan antara lama waktu latihan
dengan produktivitas kerja karyawan, untuk mengetahui
hubungan antara lama pengalaman kerja dengan produktivitas
kerja karyawan, untuk mengetahui hubungan antara lama
waktu latihan kerja dan lama pengalaman kerja secara ber-
sama-sana dengan produktivitas kerja karyawan.,

Populasi adalah karyawan bagian pembungkusan  yang
berjumlah 40 orang. Penelitian dilakukan terhadap seluruh
anggota populasi. Teknik analisis yang digunakan dalam pe-
nelitian ini adalah chi kuadrat, teknik analisis korelasi
sederhana dan teknik analisis korelasi ganda.

Hasil analisis menunjukkan bahwa karyawan prés:i: mempu-
nyai produktivitas kerja lebih tinggi cdibandingkan karyawan
wanita, ada hubungan postif antara lama waktu latihan
kerjs dengan produktivitas kerja karyawan, ada hubungan
positif antara lama pengalaman kerja karyawan dengan pro=-
duktivitas kerja karyawan, ada hubungan positif antara lama
waktu latihan kerja dan lama pengalaman kerja secara ber-
sama-sama dengan produktivitas kerja karyawan,
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