ABSTRAK

Perbedaan Harga Diri
Antara Pria Dan Wanita Dewasa Awal
Yang Mengalami Pemutusan Hubungan Kerja

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui perbedaan harga diri antara pria
dengan wanita dewasa awal yang mengalami pemutusan hubungan kerja. Harga
diri merupakan penilaian seseorang tentang dirinya.

Subjek penelitian ini ada 80 orang yang mengalami pemutusan hubungan
kerja. Usia mereka antara 20-40 tahun. Subjek dipilih secara insidental di daerah
Kabupaten Sleman. Jenis penelitian ini adalah penelitian komparatif, yaitu
membandingkan tingkat harga diri dilihat jenis kelamin. Metode pengambilan
data adalah dengan menggunakan skala harga diri. Reliabilitas skala penelitian
menghasilkan koefisien reliabilitas 0,878.

Data penelitian dianalisis menggunakan teknik Independent Sample t Test.
Hasil Uji Hipotesis adalah t hitung<t tabel (0,876<1,99). Ini berarti bahwa tidak
perbedaan harga antara pria dengan wanita dewasa awal yang mengalami
pemutusan hubungan kerja. Dari hasil kategorisasi subjek pria dan wanita sama-
sama dalam kategori tinggi. Subjek pria 65% dan subjek wanita 70% berada
dalam kategori tinggi. Hasil pembahasan menyimpulkan bahwa jenis kelamin
tidak mempengaruhi harga diri tetapi lebih pada faktor lingkungan sosial, keluarga
dan kondisi psikologis.
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ABSTRACT

Self Esteem Differences
Between Male And Female
Who got Severance of Working

The objective of this research was determine the differences in self esteem
between male and female who got severance of working. Self esteem was defined
as judgment toward his/herself.

The subjects of this research were 80 people who got severance of
working. The ages of subject is about 20 to 40 years old. They were choosen by
incidental sampling in Sleman Regency. This is comparative research, which has
aim to determine self esteem differences among of sexes. The method of data
gathering used self esteem scale. Reliability of research scale produced a
coeficient reliability score 0.878.

The result of Hypotesis Test is t account<t table (0.876<1.99). It means
there is no differences of self esteem between male and female who got severance
of working. From the category result, both male or female subject there are in
high category.Male subjects are 65% and female subjects are 70%. The discussion
result has concluded that sex does not influence the self esteem, but it is more
influenced by social environmental factor, family environmental and
psychological condition.
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