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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tingkat kematangan karier siswa di
SMK Putra Tama Bantul Yogyakarta. Subyek dalam penelitian ini adalah siswa SMK
Putra Tama Bantul Yogyakarta yang saat ini duduk di bangku kelas X1 dan XII berjumlah
122 siswa. Data dalam penelitian ini diungkap menggunakan skala kematangan karier
yang disusun dengan teknik Likert. Aspek-aspek yang digunakan dalam pembuatan skala
kematangan karier adalah orientasi pada pilihan, Klarifikasi konsep diri individu,
informasi pekerjaan, kemandirian, fantasi dan prediksi, tanggungjawab, konsistensi
pilihan, global awareness, dan vocational development. Validitas yang digunakan dalam
penelitian ini adalah validitas konstruk. Validitas konstruk dapat diestimasi melalui
pengujian terhadap konsekuensi-konsekuensi praktis mengenai hasil tes pada kondisi
tertentu. Dalam hal ini adalah skala kematangan karier.Skala kematangan karier ini
memiliki reliabilitas 0,917. Analisis data dilakukan dengan uji t menggunakan one sample
t-test. Hasil penelitian menunjukkan bahwa nilai t hitung sebesar 22,47. Sedangkan nilai
signifikansinya adalah 0,000 lebih kecil dari 0,05 (p = 0,000 < 0,05) yang menunjukkan
adanya perbedaan rata-rata yang signifikan kematangan karier siswa SMK. Berdasarkan
hasil tersebut dapat dinyatakan bahwa kematangan Kkarier siswa SMK Putra Tama yang
tergolong tinggi telah terbukti secara signifikan.
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CAREER MATURITY OF PUTRA TAMA VOCATIONAL HIGH
SCHOOL STUDENTS IN BANTUL YOGYAKARTA

Regina Pinasthika

ABSTRACT

This study aims to determine the maturity level of students in Putra Tama Vocational
High School of Bantul, Yogyakarta. The research subjects were 122 students who were in
X1 and XII grade. The research findings were analyzed by using career maturity scale.
They were arranged by using Likert technique. Aspects that are used in the manufacture
of career maturity scale is on the choice of orientation, clarification of the concept of
individual self, employment information, independence, fantasy and prediction,
responsibility, consistency of choice, global awareness, and vocational development. This
study use validity of the construct, which is estimated by testing against on the simply
consequences of certain condition. The career maturity scale had reliability on 0.917. By
conducting t-test, one sample t-test was applied for analyzing the findings. The research
result shows that t value was 22,47 whereas the significant value was 0.000 smaller than
0.05 (p = 0.000 < 0.05). The research findings shows the different average of vocational
school students’ career maturity. It can be stated that the career maturity of vocational
students who belong to the Putra Tama Vocational High School has been shown to be
significantly higher.
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