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PEMAKNAAN KERJA BURUH PRODUKSI 

 

 

Rai Purnama Sari 

 

ABSTRAK 

 

Pemaknaan kerja dalam bentuk aktualisasi diri merupakan sesuatu yang tidak mudah 

dipahami buruh seperti yang dinyatakan oleh para ahli. Kondisi ini terjadi karena buruh memiliki 

banyak keterbatasan untuk memiliki kerja yang bermakna. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengeksplorasi pemaknaan kerja buruh produksi. Pertanyaan penelitian dalam penelitian ini 

adalah bagaimana proses pemaknaan kerja buruh produksi dan apa makna pekerjaannya tersebut. 

Penelitian ini dilakukan di sebuah pabrik makanan. Pendataan dilakukan terhadap 3 subjek yang 

bekerja sebagai buruh produksi dan dipilih dengan menggunakan Criterion sampling. Subjek yang 

dipilih, diwawancarai dengan wawancara yang bersifat semi terstruktur. Proses validitas yang 

digunakan adalah validitas member checking serta ketelitian dan trasparansi. Validitas member 

checking dilakukan dengan memberikan hasil analisis berupa tema – tema kepada subjek agar 

memiliki pemahaman yang sama diantara subjek dan peneliti. Validitas dengan ketelitian dan 

trasparansi dilakukan agar penelitian ini dapat dipahami oleh pembaca. Penelitian ini 

menggunakan metode analisis fenomenologi interpretif sehingga dapat melihat makna yang 

terkandung dari pengalaman kerja buruh. Tahapan analisis yang dilakukan adalah melihat motif 

kerja buruh, dilanjutkan dengan memahami pengalaman kerja dan dampak kerja. Hasil penelitian 

ini adalah : 1) Usaha untuk memenuhi kebutuhan, 2) Cara menjadi diri yang berguna, 3) 

Keterasingan diri, dan 4) Keterpaksaan.  
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THE MEANING OF WORK ON THE PRODUCTION LABOR 

 

 

Rai Purnama Sari 

 

ABSTRACT 

 

The meaning of work in form of self actualization is something that is not easily 

understood by the labor as stated by experts. This conditions occured becouse labor has many 

limitations to have meaningful work. This study aimed to explore the meaning of work on the 

production labor. The questions of this study were how the production labor arrived at the 

meaning of work and what the meaning of the work. The study was conducted in a food factory. 

The data were collected from three subjects worked as production labor and which are selected by 

using criterion sampling. The selected subjects were interviewed with semi-structured interviews. 

Validity process employed member checking validity, along with accuracy and transparency 

validity. Member checking validity was conducted with give the results of analysis in the form of 

themes to subject in order to have the same understanding. Accuracy and transparency validity is 

used to make this study understandable by readers. The analitical method of this study was 

interpretive phenomenology which used to understand the meaning of work experience. The stages 

of analysis were discovering the motives of work, work experience, and employment impact. The 

results showed that the work interpreted as: 1) the effort to get outcome to fulfill the needs, 2) 

work is also defined as an effort to be useful human, 3) work as an alienation, and 4) work is 

defined as the fact of being forced. 
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