INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui perbedaan tingkat kemandirian
wanita karir yang sudah menikah dengan yang belum menikah. Variabel daiam
penelitian ini adalah kemandirian sebagai variabel tergantung dan status
pernikahan sebagai variabel bebas. Jumlah sampel yang diambil dalam penelitian
ini sebanyak 100 orang yang terdiri dari 50 orang wanita karir yang berstatus
menikah dan 50 orang yang belum menikah. Pengambilan sampel menggunakan
teknik purposive sampling. Pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan
skala. Analisis data dalam penelitian ini menggunakan uji beda (7-testj untuk dua
sampel bebas.

Hasil analisis memperlihatkan bahwa terdapat perbedaan tingkat
kemandirian antara wanita karir yang berstatus sudah menikah dengan yang
belum menikah. Hal ini ditunjukkan dengan nilai thirne yang diperoleh melalui wji
t sebesar 2,319 yang lebih besar dibandingkan dengan nilai ti,,g sebesar 2,009.
Selain itu juga ditunjukkan dengan nilai signifikansi sebesar 0,025 yang lebih
kecil dibandingkan dengan nilai signifikansi yang disyaratkan yaitu sebesar 0,05
(p < 0,05). Sementara dilihat dari #ean jawaban wanita karir yang belum menikah
sebesar 167,58 lebih tinggi dibandingkan dengan mean jawaban wanita karir yang
sudah menikah sebesar 159,06. Dengan demikian, hipotesis perelitian yang
menyatakan terdapat petbedaan tingkat kemandirian antara wanita karir yang
berstatus sudah menikah dengan yang belum menikah dapat diterima
kebenaranmya.
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ABSTRACT

This researchh aims to achieve the differences between career woman
autonomy who are married and singie. The variable of tius research is autonomy
as dependent variabie and status of marriage as independent variable. The number
of sample taken in this research is 100 career women who are divided into equai
numbers of married and single women. Consequently, purposive sampling method
is used taking the sample and scale is used collecting the data. The data analysis in
this research is using paired samples T test.

The analysis result shows that there are difference of autonomy level of
career woman between married and singie. This can be seen from t value obtained
through t test equal to 2,315 is larger than the t table value equal to 2,009.
Besides, it is also shown with the significant vaiue equai to 0,025 is smaller than
significant value required equal to 0,05 (p < 0,05). While, seen from answer mean
of single career woman who equal to 167,58 is higher than answer mean of
married career woman who equal to 159,06. Hence, the research hypothesis
expresses that there is abvious and convincing difference of autonomy of career
woman married and single.
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