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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui perbedaan tingkat motif 
berprestasi antar Etnis Tionghua Peranakan dengan Etnis Tionghua Totok. Motif 
berprestasi (need of achievement)  diartikan sebagai motif yang mendorong 
individu untuk berpacu dengan ukuran keunggulan yang didapat dari dirinya 
sendiri, yang berkaitan dengan prestasi yang dicapai dimasa lalu dan digunakan 
sebagai pembanding (self related standard of excellence), prestasi yang dicapai 
oleh orang lain (other related standard of exlellence), dan dapat pula dari suatu 
ukuran yang berhubungan dengan kesempurnaan hasil tugas (task related 
standard of excellence). Empat unsur penyebab motif berprestasi, yaitu 
kemampuan (kekuatan), usaha, kesukaran tugas, dan keberuntungan (kebetulan).  

 
Subyek dari penelitian ini berjumlah 44 orang  yang semuanya Etnis 

Tionghua dengan perbandingan 21 subyek Etnis Tionghua Totok dan 23 subyek 
Etnis Tionghua Peranakan. Metode yang digunakan untuk mengumpulkan data 
dalam penelitian ini adalah skala untuk mengukur tingkat motif berprestasi pada 
tiap-tiap subyek.  
 

Uji reliabilitas skala untuk tingkat motif berprestasi  ini mendapatkan 
koefisien reliabilitas sebesar 0.915. ini menunjukan skala yang digunakan mampu 
mengukur tingkat motif berprestasi pada subyek. Penelitian ini bersifat 
perbandingan dua variabel bebas, maka tehnik analisis yang digunakan adalah uji-
t untuk sampel bebas (Independent sample t-test) dari SPSS 13.00 for windows. 
 

Hasil dari uji-t sebesar 0,417 yang menunjukan bahwa hipotesis penelitian 
ini ditolak. Dapat dikatakan tidak ada perbedaan motif berprestasi antara Etnis 
Tionghua Peranakan dan Etnis Tionghua Totok secara signifikan. 
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 This research have purpose to know the The Different of Need for 
Achievement Between Peranakan Tionghua Etnic and Totok Tionghua Etnic. 
Need for Achievement means  need that drive people to race with standart of 
excellence which get by it self, which connected with achievement that reach from 
the past and use it as comparation (self related standard of excellence), 
achievement that reach by other people (other related standard of exlellence), and 
can be by a standart which connected  with perfection task result (task related 
standard of excellence). The four element of need for achievement are ability 
(power), work, difficulty task, luck (serendepity)  
 
 Subject in this research are 44 people which of 21 Totok Tionghua Etnic 
and 23 Peranakan Tionghua Etnic. The method used scale which containing some 
statement to measure need for achievement  level for each subject.  
 
 The result of the test of reliability this scale is 0.915. This result show that 
the scale good to the test the need for achievement for each subject. Because of 
this research is comparing beetween two independent variabels the technique use 
the independent sample t-test. The analyse of the research use program of SPSS 
13.0 for windows.  
 
 From the result of t-test is equal to 0.417 that indicating this the hipothesis 
of this research was refused. The hypothesis indicate that there are no difference 
of need for achievement between  Peranakan Tionghua Etnic and Totok Tionghua 
Etnic. 
 

 

 

 

   
 




