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ABSTRAK  
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DALAM KARIER DAN TIPE KEPRIBADIAN 

Studi Kasus Mahasiswa di Lima Perguruan Tinggi di Yogyakarta  

 

Vincensia Paramita Sijabat  

Universitas Sanata Dharma  

Yogyakarta 2018 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara 

kecenderungan pilihan nilai kenyamanan dalam karier dan tipe kepribadian pada 

mahasiswa di Lima Perguruan Tinggi di Yogyakarta. Penelitian ini melibatkan 

200 responden sebagai subjek penelitian. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan adalah sampling insidental. Uji instrumen menggunakan uji validitas 

dan uji reliabilitas. Teknik analisis data yang digunakan adalah teknik korelasi 

sederhana.  

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat hubungan antara 

kecenderungan pilihan nilai kenyamanan dalam karier dan tipe kepribadian 

mahasiswa. selain itu, peneliti menemukan hasil bahwa mahasiswa di Yogyakarta 

memiliki kepribadian eksrovert, serta mahasiswa di Yogyakarta akan nyaman 

bekerja jika dibebaskan bekerja menurut cara kerja mereka sendiri. 
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ABSTRACT 

THE CORRELATION BETWEEN THE TENDENCY OF CAREER  

CONVENIENCE VALUE CHOICE AND PERSONALITY TYPE.  .  

A  Case Study of Students at Five Universities in Yogyakarta  

 

Vincensia Paramita Sijabat  

Universitas sanata dharma  

Yogyakarta 2018  

 

This study aims to determine the correlation between the tendency of 

career convenience value choice and personality type of students at five 

universities in Yogyakarta. This study involved 200 respondents as research 

subjects. Test the instrument using validity test and reliability test. Data were 

collected using incidental sampling technique and then analyzed using correlation 

technique.  

The results of this study indicated that there is a relation between the 

tendency of career convenience value choice and personality type of students. 

Besides, it is also shown that students in Yogyakarta have extrovert personality 

and tend to be comfortable when working according to their own way.  

 

Keywords : Tendency of Choice of Convenience Value in Career, Personality 

Type. 
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