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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara dukungan
keluarga dengan keterlibatan kerja pada karyawan wanita di perusahaan profit.
Subjek dalam penelitian ini berjumlah 100 karyawan wanita yang bekerja di
perusahaan profit. Alat pengumpulan data yang digunakan adalah 7 item skala
keterlibatan kerja (oo = 0.773) dan 15 item skala dukungan keluarga (a = 0.767).
Teknik analisis data menggunakan uji korelasi Spearman’s rho karena sebaran
data yang digunakan dalam penelitian ini tidak normal. Hasil uji korelasi
Spearman’s rho menunjukkan bahwa ada korelasi positif namun tidak signifikan
antara dukungan keluarga dengan keterlibatan kerja (r = 0.103 dan p = 0.154).

Kata Kunci : Dukungan Keluarga, Keterlibatan Kerja, Karyawan Wanita.



PLAGIAT MERUPAKAN TINDAKAN TIDAK TERPUJI

CORRELATION BETWEEN FAMILY SUPPORT WITH JOB
INVOLVEMENT IN WOMAN EMPLOYEE AT PROFIT
ORGANIZATION

Charolina Septiayuka

ABSTRACT

This study aims to investigated the correlation between family support and
job involvement in woman employee at profit organizations. The subject in this
research were 100 woman employee. The data collection instruments were 7 items
of job involvement scale (o = 0.773) and 15 items of family support scale (o, =
0.767). Data analysis technique used in this study was Rank Spearman’s Rho
correlation test because the data distribution used im this research was not
normal. Spearman’s rho correlation test results indicated that there was a
positive correlation however there was no significat correlation between family
support and job involvement (r = 0.103 dan p = 0.154).
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