ABSTRAK

Perkembangan teknologi saat ini telah memungkinkan kita untuk
memperoleh informasi secara lengkap dan cepat. Kemampuan pengolahan data
dan pemrosesan data dengan menggunakan sistem informasi berbasis komputer
menghasilkan informasi yang cepat dan akurat kepada pengguna sehingga dapat
mendukung pengambilan keputusan.

Dalam pengembangannya sistem yang dibuat harus didasarkan pada
metodologi analisa dan perencanaan yang yang tersistematis sesuai dengan
kebutuhan pengguna.

Pengolahan sistem informasi perekrutan Pegawai Negeri Sipil Daerah
Kabupaten Sikka, masih dilakukan secara konvensional yang tentunya masih
memiliki kekurangan dalam hal kecepatan dan keakuratan perolehan informasi.

Setelah melakukan penelitian dan analisa terhadap sistem yang ada,
penulis mencoba memberikan usulan sistem informasi berbasis komputer dalam
pengolahan dan pemrosesan data perekrutan Pegawai Negeri Sipil Daerah. Sistem
yang dibangun dapat membantu Team Perekrutan dan pegawai Bagian
Kepegawaian dalam penginputan data CPNSD, penginputan data formasi,
penginputan data testing, penerimaan CPNSD 80%, penginputan data CPNSD
80%, penginputan data PNSD dan pembuatan laporan. Dengan menggunakan
sistem informasi berbasis komputer, efisiensi dan efektifitas kerja Team
Perekrutan dan pegawai pada Bagian Kepegawaian dapat ditingkatkan, dan
pengolahan data menjadi lebih cepat sehingga perolehan informasi pun menjadi
tepat waktu dan akurat.
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ABSTRACTION

Expansion of technology in this time have enabled for us to get the
information completely and quickly. Ability of data preparation and data
processing by using information system base on the computer yield the
information which quickly and accurate to user so that can support decision
making.

In its expansion,the system made have to be relied on a systematic
methodologies analyse and planning as according to user requirement.

Preparation of information system of recruitment of Civil Servant at Sikka
Regency, still be done conventionally which perhaps still own the insuffiency in
the case of speed and accuracy of information acquirement.

Having taken steps of Research and analyse to existing system, writer try
to give the proposal of information system base on the computer in preparation
and processing of data of recruitment of Region Civil Servant. System builded can
assist the Team of Recruttment and officer of Officer Shares in input of data
CPNSD, input of formation data, input of testing data, acceptance CPNSD 80%,
input of data CPNSD 80%, input of data of PNSD and report making. By using
information system base on the computer, efficiency and effectivities work the
Team of Recruitment and officer of Officer Shares can be improved, and data
processing become quicker so that information acquirement even also become on

schedule and accurate.
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