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Penelitian ini bertujuan untuk: (1) Mengetahui seberapa tinggi tingkat
kematangan karier pada siswa kelas XI di SMA Negeri 2 Toraja Utara. (2) Mengetahui
butir-butir kematangan karier yang sedang dan rendah (perencanaan, eksplorasi,
kompetensi informasional, dan pengambilan keputusan) sehingga peneliti bisa
mengusulkan topik bimbingan karier apa saja yang dapat diberikan kepada siswa kelas
X1 di SMA Negeri 2 Toraja Utara agar dapat meningkatkan kematangan kariernya.

Jenis penelitian ini adalah kuantitatif deskriptif dengan subjek penelitian siswa
kelas XI SMA Negeri 2 Toraja Utara tahun ajaran 2019/2020 dengan jumlah 129
responden. Pengumpulan data pada penelitian ini menggunakan kematangan karier
dengan jumlah 51 item. Kuesioner disusun berdasarkan aspek kematangan karier
menurut menurut Super (dalam Saifuddin, 2018:17), yaitu: (1)perencanaan, (2)
eksplorasi, (3) kompetensi informasional, dan (4) pengambilan keputusan. Item valid
berjumlah 32 dan nilai koefisien reabilitas instrument menggunakan pendekatan Alpha
Cronbach dengan nilai sebesar 0,887 dan teknik analisis data menggunakan teknik
statistic deskriptif yang mengacu pada norma kategorisasi.

Hasil penelitian yaitu sebagai berikut: Terdapat 17 (13%) siswa SMA Negeri 2
Toraja Utara tahun ajaran 2019/2020 yang menunjukkan kematangan karier berada
pada kategori sangat tinggi, 35 (27%) siswa menunjukkan kematangan karier berada
pada kategori tinggi, 63 (49%) siswa menunjukkan kematangan karier berada pada
kategori sedang, 14 (11%) siswa menunjukkan kematangan karier berada pada kategori
rendah, dan tidak ada siswa yang memiliki kematangan karier sangat rendah. Dari hasil
perhitungan skor item terdapat 3 item (9%) yang memiliki skor sangat tinggi, 9 item
(28%) yang memiliki skor tinggi,19 item (59%) yang memiliki skor sedang, 1 item
(3%) yang memiliki skor rendah, dan tidak ada item yang menunjukkan skor sangat
rendah. Item dengan capaian skor sedang dan rendah dijadikan dasar penyusunan topik
bimbingan karier untuk meningkatkan kematangan karier siswa.
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This research aims to: (1) Identify how high the level of career maturity within
the 11th grade students of SMA Negeri 2 Toraja Utara. (2) Identify the details of the
career maturity that includes average and low (planning, exploration, informational
competence, and decision making) so that the researcher is able to suggest what kind
of career guidance that is suitable for 11th grade students of SMA Negeri 2 Toraja
Utara in order to increase their career maturity.

The research uses the descriptive quantitative type with the subject being the
2019/2020 11th grade students of SMA Negeri 2 Toraja Utara with a total of 129
respondents. The data collection used for this research is the career maturity that
includes 51 items. A questionnaire is composed according to the career maturity aspect
based on Super (Saifuddin, 2018:17), which are: (1) planning, (2) exploration, (3)
informational competence, and (4) decision making. There are 32 valid items and the
value of reliability coefficient’s instrument uses the Cronbach’s Alpha approach with
the amount of 0,887 value and the analysis technique used is the Descriptive Statistics
technique that refer to norm categorization.

The result of the analysis is as such: There are 17 (13%) students that appears
to be in very high level in career maturity, 35 (27%) students show the maturity to be
high level, 63 (49%) students show the maturity to be in average, while 14 (11%)
students show the low level of career maturity, and none of the students to be in lower
level. From the result of the item’s score calculation, there are 3 items (9%) with very
high score, 9 items (28%) with the high, 19 items (59%) with average, and 1 item (3%)
that gets the low score, and none of the items show lower score. Items with average
and low score are chosen as the base in composing the topic of career guidance to
improve the students’ career maturity.
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