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Penelitian ini bertujuan mengetahui (1) pengaruh gaya kepemimpinan dan 

motivasi secara simultan terhadap kesiapan kerja pada anggota OMK Gereja 

St. Antonius Padua Kotabaru Yogyakarta, (2) pengaruh gaya kepemimpinan 

terhadap kesiapan kerja pada anggota OMK Gereja St. Antonius Padua 

Kotabaru Yogyakarta, (3) pengaruh motivasi terhadap kesiapan kerja pada 

anggota OMK Gereja St. Antonius Padua Kotabaru Yogyakarta. Populasi 

dalam penelitian ini adalah seluruh anggota Omk yang berjumlah 40 orang. 

Penelitian ini menggunakan teknik sampling dengan membagikan kuesioner 

secara online melalui google form kepada 40 responden. Teknik analisis data 

dalam penelitian ini menggunakan IBM SPSS versi 26. Hasil dalam 

penelitian ini adalah (1) gaya kepemimpinan dan motivasi berpengaruh secara 

simultan terhadap kesiapan kerja anggota OMK Gereja St. Antonius Padua 

Kotabaru Yogyakarta, (2) gaya kepemimpinan tidak berpengaruh terhadap 

kesiapan kerja anggota OMK Gereja St. Antonius Padua Kotabaru 

Yogyakarta, (3) motivasi berpengaruh terhadap kesiapan kerja anggota OMK 

Gereja St. Antonius Padua Kotabaru Yogyakarta. 
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This study ains to determine (1) the simultaneous influence of leadership style 

and motivation on the work readiness of Members of The Catholic Youth 

Organization At St. Antony Padua Catholic Church, Kotabaru, Yogyakarta, (2) 

the influence of leadership style on the work readiness of Members Of The 

Catholic Youth Organization At St. Antony Padua Catholic Church, Kotabaru, 

Yogyakarta, (3) the influence of motivation on the work readiness of Members 

Of The Catholic Youth Organization At St. Antony Padua Catholic Church, 

Kotabaru, Yogyakarta. The population of this study was 40 members of The 

Catholic Youth Organization. This study used a saturation sampling technique 

by distributing an online questionnaire to 40 respondents. The data analysis 

technique in this study used IBM SPSS version 26. The results of this study 

showed (1) leadership style and motivation simultaneously influence work 

readiness, (2) leadership style does not influence work readiness, (3) 

motivation influences work readiness. 
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