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Tujuan dari penelitian adalah untuk mengetahui pengaruh sosialisasi antisipatif 

dan komitmen professional mahasiswa akuntansi terhadap perilaku whistleblowing. 

Penelitian ini dilakukan di Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas 

Sanata Dharma. Responden dalam penelitian ini adalah mahasiswa Program Studi 

Akuntansi Angkatan 2016 dan 2017, yang sudah mengambil matakuliah etika bisnis 

dan pengauditan.  

Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan menggunakan metode 

studi kasus. Teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah teknik random 

sampling. Kuesioner disebarkan kepada responden terpilih empat belas pernyataan. 

Setiap item pernyataan diukur dengan lima skala likert. Teknik analisis data yang 

digunakan pada penelitian ini adalah Analisis Regresi Linear Berganda. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa sosialisasi antisipatif mahasiswa akuntansi 

berpengaruh terhadap niat whistleblowing dan komitmen profesional mahasiswa 

akuntansi berpengaruh terhadap niat whistleblowing.  
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The purpose of this study was to determine the effect of anticipatory socialization 

and professional commitment of accounting students on whistleblowing behavior. This 

research was conducted at the Accounting Study Program at the Faculty of Economics, 

Sanata Dharma University. Respondents in this study are students of the 2016 and 2017 

Accounting Study Programs, who have taken business ethics and auditing courses. 

This type of research is quantitative research using the case study method. The 

sampling technique used was random sampling technique. Questionnaires were 

distributed to fourteen selected respondents. Each statement item is measured on five 

Likert scales. The data analysis technique used in this study is Multiple Linear 

Regression Analysis. 

The results of this study indicate that anticipatory socialization of accounting 

students influences whistleblowing intentions and professional commitment of 

accounting students influences whistleblowing intentions. 
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