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Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Upah Minimum Provinsi dan
Tingkat Pengangguran Terbuka terhadap Indeks Pembangunan Manusia di Provinsi Daerah
Istimewa Yogyakarta. Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah kuantitatif.
Teknik analisis data dalam penelitian ini menggunakan model regresi linier berganda yang
didukung dengan uji asumsi klasik. Penelitian ini menggunakan data sekunder yaitu data time
series dari tahun 2000-2022 yang diperoleh dari website resmi Badan Pusat Statistika. Hasil
penelitian menunjukkan Upah Minimum Provinsi secara parsial berpengaruh negatif dan
signifikan terhadap Indeks Pembangunan Manusia di Provinsi DIY, Tingkat Pengangguran
Terbuka secara parsial berpengaruh negatif dan signifikan terhadap Indeks Pembangunan
Manusia di Provinsi DIY. Secara simultan Upah Minimum Provinsi dan Tingkat Pengangguran
Terbuka berpengaruh signifikan terhadap Indeks Pembangunan Manusia di Provinsi DIY.
Berdasarkan hasil penelitian, diharapkan pemerintah Provinsi DIY untuk tetap mendorong
peningkatan Indeks Pembangunan Manusia melalui beberapa kebijakan seperti peningkatan
akses kesehatan maupun pendidikan serta diharapkan lebih antisipatif dan responsif terhadap
fenomena perekonomian yang terjadi serta perlu menerapkan program-program yang sesuai
seperti melakukan pelatihan untuk peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) dan
membuka lapangan pekerjaan baru untuk meningkatkan Indeks Pembangunan Manusia (IPM)

di Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta.
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This study aims to analyze the effect of the Provincial Minimum Wage and Open
Unemployment Rate on the Human Development Index in the Special Region of Yogyakarta.
The approach used in this study is quantitative. The data analysis technique in this study uses
multiple linear regression models supported by classical assumption tests. This study uses
secondary data, namely time series data from 2000-2022 obtained from the official website of
the Central Statistics Agency. The results showed that the Provincial Minimum Wage partially
had a negative and significant effect on the Human Development Index in DIY Province and
the Open Unemployment Rate partially had a negative and significant effect on the Human
Development Index in DIY Province. Simultaneously, the Provincial Minimum Wage and the
Open Unemployment Rate have a significant effect on the Human Development Index in DIY
Provinces. Based on the research results, it is expected that the DIY Provincial Government
will continue to encourage the increase in the Human Development Index through several
policies such as increasing access to health and education, and is expected to be more
anticipatory and responsive to economic phenomena that occur and need to implement
appropriate programs such as conducting training to improve the quality of Human Resources
(HR) and opening new jobs to increase the Human Development Index (HDI) in the Special

Region of Yogyakarta Province.
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