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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penghargaan finansial, 

pelatihan profesional, lingkungan kerja dan personalitas terhadap minat 

mahasiswa menjadi akuntan publik. Minat pada profesi akuntan publik adalah 

dorongan atau ketertarikan seseorang terhadap profesi akuntan publik, sehingga 

mereka selalu memikirkan dan merencanakan faktor apa saja yang harus 

diperhatikan untuk dapat menjalani minat tersebut. 

Populasi dalam penelitian ini yaitu Mahasiswa Angkatan 2020 dan 2021 

Program Studi Akuntansi Universitas Sanata Dharma Yogyakarta, sedangkan 

sampel penelitian adalah 106 mahasiswa Program Studi Akuntansi Universitas 

Sanata Dharma Yogyakarta. Teknik pengambilan sampel dilakukan dengan 

menggunakan non probability sampling dengan metode purposive sampling. 

Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan analisis regresi 

linear berganda. Data yang terkumpul selanjutnya diolah dengan bantuan SPSS. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa penghargaan finansial, pelatihan 

profesional, lingkungan kerja, dan personalitas berpengaruh terhadap minat 

mahasiswa akuntansi menjadi akuntan publik. 
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This research aims to examine the influence of financial rewards, 

professional training, work environment, and personality on students' interest in 

becoming public accountants. Interest in the public accounting profession is a 

person's encouragement or interest in it, so they always think and plan what 

factors must be considered to pursue this interest. 

The population in this research is students from the 2020 and 2021 classes 

of the Accounting Study Program at Sanata Dharma University, Yogyakarta, 

while the research sample is 106 students from the Accounting Study Program at 

Sanata Dharma University, Yogyakarta. The sampling technique was carried out 

using non-probability sampling with a purposive sampling method. Data analysis 

used in this research uses multiple linear regression analysis. The collected data 

is then processed with the help of SPSS. 

The results of this research show that the financial rewards, professional 

training, work environment, and personality influence accounting students' 

interest in becoming public accountants. 
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