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ABSTRAK

HUBUNGAN KESEJAHTERAAN GURU HONORER DENGAN KINERJA
GURU DI YAYASAN SANTO DOMINIKUS YOGYAKARTA

Beda Lecya Adhika Catra
Universitas Sanata Dharma

2025

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan kesejahteraan guru
honorer dengan kinerja guru di Yayasan Santo Dominikus Yogyakarta. Penelitian ini
adalah penelitian korelasional. Penelitian dilaksanakan pada bulan Oktober 2024
sampai dengan November 2024. Populasi penelitian adalah guru honorer Yayasan
Santo Dominikus Yogyakarta sebanyak 35 guru honorer. Metode pengumpulan data
adalah kuesioner. Teknik analisis data adalah analisis korelasi Product Moment.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kesejahteraan guru honorer
berhubungan positif dengan kinerja guru. Hal ini ditunjukkan dari nilai koefisien
korelasi sebesar 0,565. Nilai koefisien korelasi menunjukkan kedua variabel memiliki
hubungan positif dengan kategori kuat.
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ABSTRACT

THE RELATIONSHIP OF HONORARY TEACHER WELFARE AND TEACHER
PERFORMANCE AT THE SAINT DOMINIC'S FOUNDATION YOGYAKARTA

Beda Lecya Adhika Catra
Sanata Dharma University

2025

This research aims to determine the relationship between honorary teacher
welfare and teacher performance at the Saint Dominic's Foundation Yogyakarta. This
research is correlational research. The research was carried out from October 2024
to November 2024. The research population was 35 honorary teachers from the Saint
Dominic's Foundation Yogyakarta. The data collection method is a questionnaire.
The data analysis technique is Product Moment correlation analysis.

The results of this study show that the welfare of honorary teachers is positively
related to teacher performance. This is shown by the correlation coefficient value
of .565. The correlation coefficient value shows that the two variables have a positive
relationship in the strong category.
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