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Pemilihan karir menjadi salah satu hal yang kompleks dan menyangkut
tentang keputusan besar yang harus dipertimbangkan sebelum membuat
keputusan. Karir sebagai auditor dinilai memiliki prospek yang bagus. Tetapi
nyatanya, jumlah Iulusan sarjana akuntansi setiap tahunnya tidak sebanding
dengan jumlah pertumbuhan auditor di Indonesia Penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui pengaruh gaji, lingkungan kerja dan self-efficacy terhadap pilihan
karir mahasiswa akuntansi Universitas Sanata Dharma sebagai internal auditor.

Jenis penelitian ini adalah menggunakan metode kuantitatif dengan
metode survei. Data dikumpulkan dengan penyebaran /ink kuesioner kepada
mahasiswa Akuntansi Universitas Sanata Dharma. Teknik pengambilan sampel
dalam penelitian ini menggunakan teknik sampling jenuh. Data yang diperoleh
dianalisis menggunakan Partial Least Square Structural Equation Modeling
(PLS-SEM) melalui aplikasi SmartPLS.

Hasil penelitian menunjukan bahwa gaji berpengaruh terhadap pilihan
karir pada mahasiswa sebagai internal auditor, lingkungan kerja berpengaruh
terhadap pilih karir mahasiswa sebagai internal auditor, dan self-efficacy tidak
berpengaruh terhadap pemilihan karir mahasiswa sebagai internal auditor. Hasil
penelitian ini diharapkan dapat meningkatkan cara berpikir dan bisa menambah
pengetahuan mahasiswa akuntansi dalam memilih karir di bidang auditor.
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Career selection is one of the complex and concerning things about big
decisions that must be considered before making a decision. A career as an
auditor is considered to have good prospects. But in fact, the number of
accounting graduates every year is not proportional to the number of auditor
growth in Indonesia This study aims to determine the influence of salary, work
environment and self-efficacy on career choices of student faculty of Sanata
Dharma University as internal auditors.

This type of research used quantitative method with a survey method. The
data were collected by distributing questionnaire link to Accounting students of
Sanata Dharma University. The sampling technique in this study used saturated
sampling. The data obtained were analyzed using Partial Least Square Structural
Equation Modeling (PLS-SEM) through the SmartPLS application.

The results of the study showed that salary influenced students' career
choices as internal auditors, the work environment influenced students' career
choices as internal auditors, and self-efficacy does not influencd students' career
choices as internal auditors.
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