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Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM) memiliki peran strategis dalam 

perekonomian karena mampu menyerap tenaga kerja dalam jumlah besar, serta 

mendorong pertumbuhan ekonomi lokal. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis 

pengaruh jumlah usaha dan tenaga kerja terhadap omzet UMKM di Kabupaten Sleman. 

Data yang digunakan dalam penelitian ini merupakan data sekunder tahunan dari 10 

kecamatan di Kabupaten Sleman selama periode 2019-2023 yang diperoleh dari Dinas 

Koperasi dan UMKM Kabupaten Sleman. Metode analisis yang digunakan adalah 

regresi data panel dengan pendekatan Fixed Effect Model (FEM). Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa secara simultan, jumlah usaha dan tenaga kerja berpengaruh 

signifikan terhadap omzet UMKM di Kabupaten Sleman. Secara parsial, jumlah usaha 

dan tenaga kerja memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap omzet UMKM. 

Temuan ini memperkuat pentingnya peran tenaga kerja dan jumlah usaha dalam 

mendukung kinerja UMKM. 
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Micro, Small, and Medium Enterprises (MSMEs) play a strategic role in the 

economy by absorbing a large number of workers and driving local economic growth. 

This study aims to analyse the influence of the number of businesses and labour on the 

turnover of MSMEs in Sleman Regency. The data used in this research are annual 

secondary data from 10 sub-districts in Sleman Regency for the period 2019–2023, 

obtained from the Department of Cooperatives and MSMEs of Sleman Regency. The 

analysis method employed is panel data regression using the Fixed Effect Model (FEM) 

approach. The results of the study indicate that simultaneously, the number of 

businesses and labour significantly affect the turnover of MSMEs in Sleman Regency. 

Partially, both the number of firms and labour have a positive and significant influence 

on MSME turnover. These findings reinforce the importance of labour and the number 

of enterprises in supporting the performance of MSMEs. 
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