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 Pemilihan karir merupakan tahapan yang penting bagi kehidupan individu 

karena berkaitan dengan pengambilan keputusan tentang pertimbangan seberapa 

tepat dalam memilih karir. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh 

penghargaan finansial, lingkungan kerja, dan pertimbangan pasar kerja terhadap 

pemilihan karir sebagai konsultan pajak pada mahasiswa akuntansi Universitas 

Sanata Dharma. 

 Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Populasi pada mahasiswa 

Akuntansi Universitas Sanata Dharma Angkatan 2021-2022. Teknik pengambilan 

sampel yang digunakan adalah sampling jenuh. Pengambilan data diambil pada 

rentang waktu November hingga Desember 2024. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan yaitu kuesioner melalui aplikasi survey monkey. Teknik analisis data 

dalam penelitian ini adalah Structural Equation Modelling (SEM). Alat analisis 

data dengan menggunakan software SmartPLS versi 4.1.0.9. 

 Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa penghargaan finansial dan 

lingkungan kerja berpengaruh terhadap pemilihan karir sebagai konsultan pajak. 

Pertimbangan pasar kerja tidak berpengaruh terhadap pemilihan karir sebagai 

konsultan pajak. 
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 Career choice represents a crucial stage in an individual’s life, as it 

involves decision-making regarding the appropriateness of selecting a particular 

career path. This research aims to examine the influence of financial rewards, work 

environment, and labor market considerations on the career choice of becoming a 

tax consultant among accounting students at Universitas Sanata Dharma. 

 This research employed a quantitative research design. The population 

consisted of accounting students of Universitas Sanata Dharma from batch 2021–

2022. The sampling technique used was saturated sampling. Data collection was 

conducted between November and December 2024. The data were gathered using 

a questionnaire distributed through the Survey Monkey application. The data 

analysis technique employed in this study was Structural Equation Modelling 

(SEM), with data processed using SmartPLS software version 4.1.0.9. 

 The findings of this research indicated that financial rewards and work 

environment had a significant influence on the career choice of becoming a tax 

consultant. Meanwhile, labor market considerations did not have a significant 

influence on the student’s career choice as tax consultants.  
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