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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh prestasi akademik,
motivasi memasuki dunia kerja, dan kompetensi akuntansi terhadap kesiapan kerja.
Kesiapan kerja menjadi salah satu faktor penting yang harus dimiliki mahasiswa
akuntansi untuk menghadapi persaingan di dunia kerja. Mahasiswa Program Studi
Akuntansi Universitas Sanata Dharma angkatan 2023-2024 diharapkan memiliki
kesiapan kerja yang baik agar mampu beradaptasi dengan tuntutan dunia kerja yang
terus berkembang.

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan desain survei dan
teknik pengambilan sampel adalah accidental. Data dikumpulkan melalui kuesioner
berbasis skala Likert yang disebarkan secara daring kepada 205 responden
mahasiswa akuntansi Universitas Sanata Dharma angkatan 2023-2024. Teknik
analisis adalah regresi linear berganda dan pengolahan data menggunakan bantuan
SPSS versi 25.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa prestasi akademik tidak
berpengaruh terhadap kesiapan kerja. Motivasi memasuki dunia kerja berpengaruh
terhadap kesiapan kerja. Kompetensi akuntansi berpengaruh terhadap kesiapan
kerja. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kedua variabel independen berpengaruh
terhadap variabel dependen, atau ketiga hipotesis penelitian tersebut diterima.

Kata kunci : Prestasi akademik, motivasi memasuki dunia kerja, kompetensi
akuntansi, kesiapan kerja.
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This study aims to determine the influence of academic achievement,
motivation to enter the workforce, and accounting competence on work readiness.
Work readiness is a crucial factor for accounting students to possess in order to
face competition in the professional world. Accounting students from the Sanata
Dharma University Class of 2023-2024 are expected to demonstrate a high level of
work readiness to adapt to the evolving demands of the workforce.

This study employs a quantitative method with an survei design and utilizes
accidental sampling. Data were collected via a Likert-scale questionnaire
distributed online to 205 accounting students from the Sanata Dharma University
Class of 2023-2024. Multiple linear regression was used as the analysis technique,
with data processing performed using SPSS Version 25.

The results indicate that academic achievement does not affect work
readiness. Motivation to enter the workforce influences work readiness. Accounting
competence influences work readiness. The findings demonstrate that all three
independent variables affect the dependent variable thus, all two research
hypotheses are accepted.
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