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Tujuan dilakukannya penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah sistem
pengendalian intern pada sistem akuntansi persediaan yang dilaksanakan pada PT Kebayoran
Pharma Yogyakarta sudah sesuai dengan teori.

Langkah-langkah yang ditempuh untuk mencapai tujuan tersebut adalah: (1)
mendeskripsikan sistem pengendalian intern pada sistem akuntansi persediaan yang
diterapkan pada PT Kebayoran Pharma Yogyakarta. (2) membandingkan hasil temuan
dilapangan dengan teori sistem pengendalian intern pada sistem akuntansi persediaan yang
sudah dipelajari.

Berdasarkan hasil evaluasi yang telah dilakukan, dapat disimpulkan bahwa sistem
pengendalian intern pada sistem akuntansi persediaan yang dijalankan di PT Kebayoran
Pharma Yogyakarta belum sesuai dengan teori yang ada dan yang sudah dipelajari. Hal ini
dapat dilihat dari ketidaksesuaian antara teori dan praktek yang ditemukan dilapangan,
contohnya fungsi pencatatan, dan fungsi penyimpanan, masih sedikitnya dokumen dan
cacatan akuntansi, pelaksanaan perhitungan fisik persediaan yang belum sesuai, dengan
melihat pada prinsip pemisahan fungsi operasi, pemisahan fungsi dalam struktur organisasi
masih perlu diperbaiki.
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This research was aimed to find out whether the internal control of the inventory
accounting system carried out by PT KebayoranPharma Yogyakarta was in accordance
with the theory.

The steps made to reach the goal were: (1) describing the internal control of the
inventory accounting systemcarried out by PT KebayoranPharma Yogyakarta. (2)
Comparing the results found in the company to the theory of the internal control of the
inventory accounting system that had been learned.

Based on the results of the evaluation, it could be concluded that the internal
control of the inventory accounting system carried outby PT KebayoranPharma
Yogyakarta was not in accordance with the present theory that had been learned. It
could be seen from the fact thatsome aspects found in the companywas not the same as
the theory. For example:There were a few documents and accounting note and the
physical supply calculation was not appropriate. Based on the principles on the
divisions of operational function, note-taking function, and storing function, the
function divisions in the organization structure should be rearranged.
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