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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui presepsi karyawan terhadap peran 

auditor internal di PT. Mitra Karya Plastindo apakah sebagai watchdog, konsultan 

atau katalisator.  

Jenis penelitian adalah studi kasus. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan adalah melalui kuesioner. Analisis yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah analisis deskriptif. Teknik pengujian instrumen menggunakan uji validitas, 

uji reliabilitas dan uji normalitas.Teknik analisis data yang digunakan adalah 

statistik parametik One Way Anova untuk melihat nilai rata-rata tertinggi sebagai 

peran auditor internal yang paling berperan. 

Hasil dari analisis data menunjukkan bahwa peran auditor internal yang 

paling berperan adalah sebagai Watchdog dengan total nilai 821 (delapan ratus 

dua puluh satu) dengan mean 30,41 (tiga puluh koma empat puluh satu) kemudian 

diikuti dengan peran katalisator mendapatkan total nilai 816 (delapan ratus enam 

belas) dengan mean 30,22 (tiga puluh koma dua puluh dua) dan terakhir peran 

konsultan mendapatkan total nilai 810 dengan mean 30,00 (tiga puluh koma nol 

nol). 
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This research aims to find out about the role of employee’s perception 

towards the role of internal auditor at PT. Mitra Karya Plastindo whether as a 

watchdog, a consultant or a catalyst. 

This research is a case study. Data collection techniques used is survey 

through questionnaires. The analysis used in this research is descriptive analysis. 

The instruments were tested using validity test, reliability test and normality test. 

Data analysis technique used is One Way Anova parametric statistics to see the 

highest average value of the role of internal auditors. 

The results of data analysis showed that the role of the internal auditor as 

watchdog have a total value of 821 (eight hundred and twenty one) with a mean of 

30.41 (thirty point forty one) followed by catalyst with total value of 816 (eight 

hundred and sixteen) and mean of 30.22 (thirty point twenty two) and finally the 

role of a consultant with total value of 810 (eight hundred and ten) with mean 

30.00 (thirty point zero zero). 
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